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Samenvatting 

Op vraag "1. Ben je werkzaam als vrijwilliger?" antwoordt 54% van de respondenten: "Ja". Zie pagina 

6. 

Op vraag "1.1 In welke sector(en) ben je werkzaam als vrijwilliger?" antwoordt 43% van de 

respondenten: "Sport/recreatie". Zie pagina 7. 

Op vraag "1.1 In welke sector(en) zou je aan de slag willen gaan als vrijwilliger?" antwoordt 46% van 

de respondenten: "Natuur/milieu". Zie pagina 8. 

Op vraag "1.2 Wat zijn voor jou redenen om vrijwilligerswerk te doen?" antwoordt 73% van de 

respondenten: "Om iets te betekenen voor andere mensen of de maatschappij". Zie pagina 9. 

Op vraag "1.2 Wat zijn voor jou redenen om vrijwilligerswerk te willen doen?" antwoordt 82% van de 

respondenten: "Om iets te betekenen voor andere mensen of de maatschappij". Zie pagina 19. 

Op vraag "1.1 Wat zijn voor jou redenen om geen vrijwilligerswerk (meer) te doen?" antwoordt 53% 

van de respondenten: "Ik heb geen tijd". Zie pagina 11. 

Op vraag "1.3 Hoe vaak zet jij je in als vrijwilliger?" antwoordt 63% van de respondenten: 

"Wekelijks". Zie pagina 12. 

Op vraag "1.3 Hoe vaak zou jij je in willen zetten als vrijwilliger? " antwoordt 50% van de 

respondenten: "Meerdere keren per maand". Zie pagina 13. 

Op vraag "1.4 In welke omgeving doe je vrijwilligerswerk?" antwoordt 52% van de respondenten: "In 

mijn eigen dorp". Zie pagina 14. 

Op vraag "1.4 In welke omgeving zou je het liefst vrijwilligerswerk willen doen?" antwoordt 41% van 

de respondenten: "In mijn eigen gemeente". Zie pagina 15. 

Op vraag "1.5 Waar heb je als vrijwilliger behoefte aan?" antwoordt 41% van de respondenten: 

"Waardering voor het vrijwilligerswerk". Eenzelfde percentage antwoordt "Ik heb nergens behoefte 

aan". Zie pagina 16. 

Op vraag "1.5 Waar zou je je als toekomstig vrijwilliger behoefte aan hebben?" antwoordt 75% van 

de respondenten: "Hulp en advies bij het vinden van passend vrijwilligerswerk". Zie pagina 17. 
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Op vraag "2. Hoe zou je op zoek gaan naar mogelijkheden om vrijwilligerswerk te doen in de 

gemeente Pijnacker-Nootdorp” antwoordt 38% van de respondenten: "Vragen bij een 

vereniging/organisatie". Zie pagina 18. 

Op vraag "3. Welke tip zou je willen geven om mensen te motiveren om vrijwilligerswerk te gaan 

doen?" heeft 41% van de respondenten geen tip.  

Dit en meer blijkt uit panelonderzoek Invior, waarbij 577 deelnemers zijn geraadpleegd.  
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1. Onderzoeksverantwoording 

Onderzoek : Invior 

Onderwerp : Vrijwilligerswerk 

Enquêteperiode : 24 november 2022 tot 4 december 2022 

Aantal vragen : 14 

Aantal respondenten : 577 

Foutmarge : 4,0% (bij een betrouwbaarheidsniveau van 95%) 

Rapportagedatum : 5 december 2022 

 

Toelichting: 

De foutmarge geeft de precisie van een gemeten percentage aan. Hoe kleiner de foutmarge, hoe 

preciezer het gemeten resultaat. In dit onderzoek is de foutmarge maximaal ±4,0%. 

Het betrouwbaarheidsniveau geeft de verwachte kans aan, dat bij herhaling van de meting onder 

gelijke omstandigheden, een zelfde resultaat wordt verkregen. 

1.1 Methodiek 

• De vragenlijst is opgesteld in samenwerking met Telstar Mediacentrum.  

• Op 24 november 2022 is de enquête met een begeleidend schrijven naar de leden van het Tip-

burgerpanel gestuurd. 

• Op 30 november 2022 is een herinneringsmail gestuurd. 

• Alle respondenten vullen de vragenlijst anoniem in. 

• De resultaten zijn gewogen naar leeftijd. 

1.2 Leeswijzer 

De toelichtingen in deze rapportage zijn de letterlijke antwoorden van de respondenten. 

Hier kunnen spelfouten of andere taalfouten in voorkomen. 
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1.3 Vergelijking van respons met populatie 
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2. Resultaten 

De maatschappij en het verenigingsleven draaien weer volop. Juist nu wordt merkbaar hoe belangrijk 

vrijwilligers zijn en welke problemen het kan geven als er binnen een vereniging niet voldoende 

vrijwilligers zijn. We zijn daarom benieuwd hoe jij over vrijwilligerswerk denkt. Vrijwilligerswerk is 

werk dat niet verplicht is en niet betaald wordt. Vrijwilligerswerk doe je voor anderen of voor de 

gemeenschap.  

 

Op vraag "1. Ben je werkzaam als vrijwilliger?" antwoordt 54% van de respondenten: "Ja". 

Zie toelichtingen op pagina 19. 
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Onderstaande vraag wordt alleen getoond aan respondenten die vraag 1 met ‘Ja’ hebben 

beantwoord. 

 

 

Op vraag "1.1 In welke sector(en) ben je werkzaam als vrijwilliger?" antwoordt 43% van de 

respondenten: "Sport/recreatie". Zie toelichtingen op pagina 20. 
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Onderstaande vraag wordt alleen getoond aan respondenten die vraag 1 met ‘Nee, maar ik zou wel 

vrijwilligerswerk willen doen.’ hebben beantwoord. 

 

 

Op vraag "1.1 In welke sector(en) zou je aan de slag willen gaan als vrijwilliger?" antwoordt 46% van 

de respondenten: "Natuur/milieu". Zie toelichtingen op pagina 21. 
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Onderstaande vraag wordt alleen getoond aan respondenten die vraag 1 met ‘Ja’ hebben 

beantwoord. 

 

 

Op vraag "1.2 Wat zijn voor jou redenen om vrijwilligerswerk te doen?" antwoordt 73% van de 

respondenten: "Om iets te betekenen voor andere mensen of de maatschappij". Zie toelichtingen op 

pagina 22. 
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Onderstaande vraag wordt alleen getoond aan respondenten die vraag 1 met ‘Nee, maar ik zou wel 

vrijwilligerswerk willen doen.’ hebben beantwoord. 

 

 

Op vraag "1.2 Wat zijn voor jou redenen om vrijwilligerswerk te willen doen?" antwoordt 82% van de 

respondenten: "Om iets te betekenen voor andere mensen of de maatschappij". Zie toelichtingen op 

pagina 22. 
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Onderstaande vraag wordt alleen getoond aan respondenten die vraag 1 met ‘Nee, maar in het 

verleden heb ik wel vrijwilligerswerk gedaan’ en ‘Nee’ hebben beantwoord. 

 

 

Op vraag "1.1 Wat zijn voor jou redenen om geen vrijwilligerswerk (meer) te doen?" antwoordt 53% 

van de respondenten: "Ik heb geen tijd". Zie toelichtingen op pagina 22. 
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Onderstaande vraag wordt alleen getoond aan respondenten die vraag 1 met Ja’ hebben beantwoord. 

 

 

Op vraag "1.3 Hoe vaak zet jij je in als vrijwilliger?" antwoordt 63% van de respondenten: 

"Wekelijks". Zie toelichtingen op pagina 24. 
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Onderstaande vraag wordt alleen getoond aan respondenten die vraag 1 met ‘Nee, maar ik zou wel 

vrijwilligerswerk willen doen.’ hebben beantwoord. 

 

 

Op vraag "1.3 Hoe vaak zou jij je in willen zetten als vrijwilliger? " antwoordt 50% van de 

respondenten: "Meerdere keren per maand". Zie toelichtingen op pagina 25. 
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Onderstaande vraag wordt alleen getoond aan respondenten die vraag 1 met ‘Ja’ hebben 

beantwoord. 

 

 

Op vraag "1.4 In welke omgeving doe je vrijwilligerswerk?" antwoordt 52% van de respondenten: "In 

mijn eigen dorp". Zie toelichtingen op pagina 25. 
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Onderstaande vraag wordt alleen getoond aan respondenten die vraag 1 met ‘Nee, maar ik zou wel 

vrijwilligerswerk willen doen.’ hebben beantwoord. 

 

 

Op vraag "1.4 In welke omgeving zou je het liefst vrijwilligerswerk willen doen?" antwoordt 41% van 

de respondenten: "In mijn eigen gemeente". 
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Onderstaande vraag wordt alleen getoond aan respondenten die vraag 1 met ‘Ja’ hebben 

beantwoord. 

 

 

Op vraag "1.5 Waar heb je als vrijwilliger behoefte aan?" antwoordt 41% van de respondenten: 

"Waardering voor het vrijwilligerswerk". Eenzelfde percentage antwoordt "Ik heb nergens behoefte 

aan". Zie toelichtingen op pagina 26. 
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Onderstaande vraag wordt alleen getoond aan respondenten die vraag 1 met ‘Nee, maar ik zou wel 

vrijwilligerswerk willen doen.’ hebben beantwoord. 

 

 

Op vraag "1.5 Waar zou je je als toekomstig vrijwilliger behoefte aan hebben?" antwoordt 75% van 

de respondenten: "Hulp en advies bij het vinden van passend vrijwilligerswerk". Zie toelichtingen op 

pagina 27. 
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Stel je wilt vrijwilligerswerk gaan doen in de gemeente Pijnacker-Nootdorp. 

 

 gemeente Pijnacker-Nootdorp” antwoordt 38% van de respondenten: "Vragen bij een 

vereniging/organisatie". Zie toelichtingen op pagina 27. 
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Op vraag "3. Welke tip zou je willen geven om mensen te motiveren om vrijwilligerswerk te gaan 

doen?" antwoordt 41% van de respondenten: "Ik heb geen tip". Zie toelichtingen op pagina 29. 
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3. Bijlage: toelichtingen 

1. Ben je werkzaam als vrijwilliger?  

Toelichting 

Ja • Geweldige ervaring. 

• Ik collecteer voor een goed doel. 

• Ik doe vrijwilligerswerk bij de voetbal. Hier heb ik meerdere jaren als trainer 

gewerkt.  Ook heb ik 1 jaar geholpen met de oranje Vereniging. 

• Ik schep mijn eigen vrijwilligerswerk, op mijn eigen tijden door bijvoorbeeld: 

zwerfafval op te ruimen, mijn handtekening te zetten voor goede doelen, 

deel te nemen aan besprekingen over bijvoorbeeld participatie binnen de 

gemeente, mee te doen aan enquêtes zoals deze, mensen vriendelijk gedag 

te zeggen en de tijd te nemen voor een praatje (bestrijding van 

eenzaamheid). 

Daarnaast doe ik mantelzorg. 

• Maar ik zou wel iets meer willen doen,rij nu voor de vervoersdienst Delft. 

• Training tafeltennis, jeugd en senioren 

 

Nee, maar ik zou 

wel 

vrijwilligerswerk 

willen doen 

• Ik heb jarenlang vrijwilligerswerk gedaan. De laatste jaren is daar de klad 

ingekomen omdat mij de tijd ontbrak. Intussen heb ik weer meer tijd. 

• Ik heb nu al verschillende vrijwilligers werk gezien . Maar daar zijn wel 

verplichtingen bij. Terwijl het vrijwilligers werk is . Wat ik erg jammer vind. 

Heb jaren in de gezondheid werk gewerkt. Maar ik kan niet op vaste dagen 

en kan niet elke dag ook ook niet meerdere uren achter elkaar . Waardoor je 

eigenlijk niet in aanmerking komt voor vrijwilligers werk. Ik ben afgekeurd. 

 

Nee, maar in het 

verleden heb ik 

wel 

vrijwilligerswerk 

gedaan 

• Bij verschillende Scouting verenigingen 

• Peuterzaal, bibliotheek, schoolbestuur, kruiswerk, collectes 

 

Nee • Ik werk fulltime waardoor er naast het huishouden niet echt tijd overblijft 

voor vrijwilligerswerk 

• Weet niet precies wat voor soort vrijwilligerswerk er is en of ik dat kan 

doen naast mijn fulltime baan. 

• Werk zelf bj een zorginstelling 
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1.1 In welke sector(en) ben je werkzaam als vrijwilliger? 

(Meerdere antwoorden mogelijk) 

 

Andere sector, namelijk 

• Af en toe helpen met ontmoetingslunch kerk en schoonmaakwerk kerk 

• Alzheimerafdeling 

• Bestuurslid VvE 

• Bibliotheek (4x) 

• Bibliotheek/f Taalhuis 

• Buurtbus (3x) 

• Buurtbus  Pijnacker-Nootdorp 

• Buurtbus chauffeur 

• Buurtbus en Terre 

• Coachen jong talent 

• Cultuur! 

• Dierenbranche 

• Dorpskerk 

• Ehbo er 

• Geloof en samenleving 

• HeelPijnackerNootdorphelpt 

• Hobby club de Doewat en de speel o theek 

• Ik geef bij het Taalhuis Nederlandse les aan buitenlanders. 

• In de kerk 

• Kerk (11x) 

• Kerkelijk (3x) 

• Kerkelijk verbonden aan de PKN gemeente De Acker 

• Koffieschenke bij Swop. 

• Kringloop en jeugdwerk(de Doewat) 

• Kringloopwinkel 

• Lektuurverspreiding voormalige Sovjet unie 

• Lokale politiek 

• Media 

• Medisch vervoer bij de Swop 

• Mensenrechten ngo 

• Onderhoud tuintjes voor oude mensen met lichamelijke problemen. 

• Openbaar vervoer / buurtbus 

• Oranjefeesten, Beatrixrun 

• Oranjevereniging (2x) 
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• Oranjevereniging, schuldhulp ondersteuning 

• Overheid 

• Parochiewerk 

• Partij 

• Peuteropvang/peuterspeelzaal 

• Politiek 

• Receptioniste/telefoniste dierenambulance 

• Roeien begeleiding 

• Scouting (3x) 

• Sociale huursector 

• Stichtingen in de wijk en vakvereniging 

• Taalmaatje 

• Terre des hommes 

• Terre des Hommes (2x) 

• Vereniging van Eigenaren 

• Vervoer 

• Voedselbank 

• Voedselbank en muziekvereniging 

• VVV 

• Welzijn 

• Werelwinkek 

• Werken als gastvrouw 

• Wijktoezicht 

• Woningcorporatie 

• Zorg - sociaal want collectie voor onderzoek naar een ziekte 

 

1.1 In welke sector(en) zou je aan de slag willen gaan als vrijwilliger? 

(Meerdere antwoorden mogelijk) 

 

Andere sector, namelijk 

• Kinderen 

• Lees oma op basis school 

• Mensen helpen in hun contacten met de overheid, bijv. hulp bij de belastingaangifte 

• Wijkbus 
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1.2 Wat zijn voor jou redenen om vrijwilligerswerk te doen? 

(Meerdere antwoorden mogelijk) 

 

Andere reden, namelijk 

• Als vervangend werk voor een uitkering 

• Betrokkenheid bij vereniging 

• Bij te dragen aan kennisontwikkeling 

• Dat er geen betaalde krachten voor zijn 

• Gezondheid reden 

• Mantelzorg 

• Mijn dochter zit op voetbal en door te kort aan vrijwilligers op de club worden ouders meer 

ingezet. Wat prima is! 

• Om de vereniging te ondersteunen 

• Omdat clubs en kerken en dergelijke niet kunnen voortbestaan zonder vrijwilligers 

• Plichtsbesef 

• Reïntegratie 

• Uurtje extra wandelen /bewegen 

• Voelt als een soort van roeping 

• Voor mijn zoon 

• Voor netwerkcontacten 

 

1.2 Wat zijn voor jou redenen om vrijwilligerswerk te willen doen? 

(Meerdere antwoorden mogelijk) 

 

Andere reden, namelijk 

• Structuur in eigen leven 

 

1.1 Wat zijn voor jou redenen om geen vrijwilligerswerk (meer) te doen? 

(Meerdere antwoorden mogelijk) 

 

Andere reden, namelijk: 

• Ben 24/7 mantelzorger voor partner. 

• Ben 77 redelijk gezond maar heb tot 5 jaar terug 20 jaar voor mijn ouders gezorgd dus ik begin 

er niet meer aan 

• Ben actief binnen vereniging van gepensioneerden van mijn ex werkgever 
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• Ben al actief in verenigingswerk 

• Ben al mantelzorger en werk. 

• Ben gaan werken 

• Ben zelf mindervalide 

• Buiten werk en gezin niet veel tijd over 

• De kinderen zijn groot en niet meer lid van een sportvereniging in Nootdorp 

• De waterpolovereniging moest door, geen gemeente subsidie meer krijgen, opgeheven worden. 

• Ga binnenkort met pensioen en wil eerst even zien hoe mijn leven er dan uitziet 

• Gedeeltelijk schrappen, werkelozen laten werken in deze 

• Gezinsuitbreiding 

• Heel vroeg sta ik op 5 uur  en de gezins situatie  is ook belangrijk. 

• Ik ben mantelzorger, daar heb ik mijn handen vol aan 

• Ik deed een studie en toen ivm covid 

• Ik deed vrijwilligerswerk bij de sportclubs waar mijn kinderen lid van waren . Kinderen zijn 

inmiddels uit huis 

• Ik heb betaald werk 

• Ik heb drukke baan 

• Ik kan niet onverwachts weg 

• Ik vind dat het gewoon betaalde banen mieten zijn 

• Ik was vrijwilliger bij sportvereniging, maar dat stopte toen de kids groter werden. 

• Ik wil het wel weer gaan doen 

• In verband met mijn leeftijd. Laat jongeren dit nu maar eens gaan doen i.p.v. rotzooi schoppen. 

• Instellingsdirecteuren topsalarissen hebben. 

• Ken de mogelijkheden niet/onvoldoende 

• Komt er niet van, te druk met gezin en andere dingen. 

• Krijg nu al WMO ondersteuning bij Activisie 

• Mantelzorger van echtgenote 

• Mijn tijd besteed ik als mantelzorger 

• Mijn werk als zelfstandige  is onregelmatig, dat maakt het voor mij moeilijk me vast te leggen 

voor bijvoorbeeld 1 dagdeel per week. 

• Na 40 jaar is het tijd voor de jongeren 

• Niet meer bij die vrijwilligersorganisatie betrokken 

• Oa het gedrag van voor wie je aan het werk bent 

• Op het moment geen tijd hiervoor 

• Regelmatig inspringen bij de kinderen/kleinkinderen maakt mijn tijd beperkt en onregelmatig 

• Rode Kruis moest stoppen met sociale activiteiten 

• Sfeer in het bestuur 

• Te druk 

• Te druk met mantelzorg 
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• Te druk met oppas kleinkinderen 

• Tijdelijk te druk met verbouwing en door ziekte niet echt "betrouwbaar" om afspraken mee te 

maken 

• Verandering in betaalde baan 

• Vrijwillig is niet echt vrijwillig het gaat om verplichten tijden en dat houd ons tegen. 

• Vrijwilligerswerk baantjes zijn allemaal weggekaapte banen die betaald zouden moeten worden! 

• Waarom niet een betaalde (hoe klein dan ook) 

• Werk en mantelzorg 

• Werk is geen hobby voor mij 

• Werken in de zorg 

• Woon hier nu drie jaar, maar heb nog geen echte contacten in Pijnacker 

• Zoek regelmatig, maar nog niets passends gevonden 

 

1.3 Hoe vaak zet jij je in als vrijwilliger? 

 

Toelichting 

Wekelijks • 2 x 3 uur 

• 3x per week (2x) 

• Alleen winter periode 

• Dagelijks doe ik vrijwilligerswerk 

• Dagelijks: 

In kleine gebaren 

• Ik ben er elke dag mee bezig. Vrijwilligerswerk is namelijk vrijwillig, maar niet 

vrijblijvend. Vaak kom ik tijd tekort, omdat we bij de sportvereniging met name te 

weinig bestuurders hebben. 

• Ik besteed gemiddeld 25-30 uur per week aan mijn vrijwilliger schap 

• Meerdere keren per week 

• Voor vrijwilligerswerk bij IDB: 1 keer per maand en vrijwilligerswerk bij 

sport/voetbal: 1 keer per week 

 

Maandelijks • Ik probeer  1 keer per maand a 6 weken. 

• Voor Pijnacker 24/7 schoon raap ik zwerfvuil wanneer ik tijd heb. 

 

Weet niet • Als ik nodig ben wordt ik opgebeld of ik kan. 

• Naar aanvraag 

• Ongeveer 50 keer per jaar. 
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1.3 Hoe vaak zou jij je in willen zetten als vrijwilliger?  

 

Toelichting 

Meerdere keren per maand • Bij uitval van ziekte oid 

 

1.4 In welke omgeving doe je vrijwilligerswerk? 

(Meerdere antwoorden mogelijk) 

 

Andere omgeving, namelijk: 

• Ander stad 

• Buurgemeente omdat ik daar vroeger woonde 

• De stichting waarvoor ik vrijwilliger ben zit in rdam, we gaan het hele land door. 

• Delft (7x) 

• Den Haag (2x) 

• Dordrechts Kamerorkest 

• Een enkele keer buiten onze gemeente 

• Europese unie 

• Gouda 

• Ik ben oud Pijnacker bewoner nu Berkel en Rodenrijs 

• In de regio, namelijk 3 gemeenten, waaronder Pijnacker-Nootdorp 

• In Lansingerland, waar ik ook werkzaam ben 

• In mijn eigen land 

• Inzet  in alle delen van het land 

• Landelijk 

• Landelijk en regionaal 

• Landelijk voor Het Vergeten Kind 

• Landelijke vereniging 

• Manege de Prinsenstad ligt officieel in Rotterdam grens Delft 

• Nabijgelegen gemeente: Deldt 

• Nederland mn 

• Online 

• Ook district Zud-West en landelijk 

• Op diverse plekken en ook buiten Nederland bij tijd en wijle 

• Op het werk 

• Pijnacker Zoetermeer Leidschenveen 

• Soms in andere provincie. 

• Vrienden- en kennissenkring 
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• Zoetermeer (2x) 

 

1.5 Waar heb je als vrijwilliger behoefte aan? 

(Meerdere antwoorden mogelijk) 

 

Andere behoefte, namelijk 

• Aanvullende financiële ondersteuning voor evenementen 

• Behoefde m 

• Bereikbaarheid van de gemeenteambtenaren, 

• Budget, zelf organiserend vermogen steunen onder actieve mensen 

• Dat ingezien wordt dat niet alles door vrijwilligers gedaan kan worden 

• Een campagne om het belang van invulling van vrijwilligers taken te benadrukken. Iedereen 

wordt egoïstiser. Allemaal maar druk druk druk.  Soms is 1 uurtje genoeg om club of team te 

helpen 

• Een duidelijke vacaturebank 

• Een oproep op een advertentiebord om collectanten te werven. 

• Eerlijke communicatie met gemeente P-N 

• Financieel, niet voor mij als vrijwilliger, maar subsidies voor verenigingen maken het voor 

vrijwilligers mogelijk om hun ding te doen en om het draaiende te houden. 

• Goede locatie 

• Hulp bij mijn bestuurswerk en minder regeldruk van de overheid. 

• Informatie over de vrijwilligersbijdrage. 

• Logistieke ondersteuning vanuit de Gemeente 

• Meer Collega's 

• Meer tijd 

• Meer vrijwilligers 

• Mogelijkheden om vrijwilligersnetwerk uit te breiden. 

• Nieuwe collega's 

• Nieuwe penningmeester en secretaris 

• Ondersteuning vanuit gemeente 

• Ontzegging bij inroostering/tekort aan vrijwilligers 

• Sociaal werk 

• Vereenvoudiging van regelgeving en richtlijnen 

• Vergoding voor gemaakte kosten 

• Versterking door nieuwe vrijwilligers 

• Voor het wijkwerk hebben wij behoefte aan een eigen, eventueel gedeelde ruimte 

• Waardering van de cliënten 

• Waardering vanuit de club 
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• Welk vrijwilligerswerk is er in Nootdorp? 

• Werven van vrijwilligers 

 

1.5 Waar zou je je als toekomstig vrijwilliger behoefte aan hebben? 

(Meerdere antwoorden mogelijk) 

 

Andere behoefte, namelijk 

• Afhankelijk van het vrijwilligerswerk waarom het gaat 

 

2. Hoe zou je op zoek gaan naar mogelijkheden om vrijwilligerswerk te doen 

in de gemeente Pijnacker-Nootdorp? 

(Meerdere antwoorden mogelijk) 

 

Andere manier, namelijk: 

• Afhankelijk van het het werk waarom het gaat 

• Als ik help in de buurt dan help ik gewoon als iemand vraagt of als ik het hoor in het netwerk 

• Bureau vrijwillerswerk 

• Contact opnemen met SWOP 

• De Vrijwilligersbank van de SWOP 

• Direct benaderen 

• Diverse 

• Er is toch een speciale instantie daarvoor in PN? 

• Geen interesse 

• Gevraagd worden door anderen 

• Het komt vanzelf op mijn pad. 

• Ik ben niet op zoek. 

• Ik ga op mijn eigen interesses en mogelijkheden af 

• Ik weet waar vrijwilligerswerk te doen is 

• Ik zou nooit vrijwilligers werk gaan mits het betaald wordt! 

• Ingaan op uitnodigingen 

• Mond-op-mond-reclame 

• N.v.t. 

• Navraag bij Cultura 

• Niet 

• Niet meer 

• Nood herkennen om je heen 

• Ntv 
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• Nvt 

• Op zoek gaan is niet nodig. Ik heb wat ik heb. 

• Stichtingen aanschrijven/ bellen 

• Swop (3x) 

• SWOP (5x) 

• Tip: misschien dat de telstar elke week verschillende vrijwilligers uit de gemeente kan 

interviewen.  Zo komt er meer bekendheid en misschien worden andere wel extra gemotiveerd of 

op ideeën gebracht. 

• Vacaturebank van SWOP 

• Vacaturebank vrijwilligers 

• Vacaturebank vrijwilligers SWOP 

• Via contacten die ik heb 

• Via de SWOP 

• Via de SWOP: vrijwilligersmakelaar? 

• Via de vacaturebank 

• Via de vrijwilligersbank van Pijnacker-Nootdorp 

• Via het SWOP 

• Via kerkelijke gemeente 

• Via mijn ambulante begeleiding 

• Via SWOP 

• Via SWOP.nl/bureauvrijwilligerswerk 

• Via via 

• Via vluchtelingenwerk Pijnacker. 

• Via Vrijwilligerspunt vd SWOP 

• Via website swop 

• VIP SWOP 

• Vrijwilligers Informatie punt van de SWOP 

• Vrijwilligersdatabank 

• Waarom vrijwilliger worden er is zoveel leuks te doen 

• Website swop (2x) 

• Wordt gevaagd 

• Wordt gevraagd door sportvereniging, scholen, kerk 

• Ze hebben mij gevraagt 

• Zoeken naar coordinatiepunt vrijwilligerswerk 

• Zonnebloem 
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3. Welke tip zou je willen geven om mensen te motiveren om 

vrijwilligerswerk te gaan doen? 

 

Tip: 

• Aangeven dat je er niet wekelijks aan vast zit. 

• Algemene communicatie platformen gebruiken, zoals Telstar of gemeente 

• Als de pensioenleeftijd niet omhoog was gegaan zouden er meer zijn 

• Als is het maar 1 dagje in het jaar; je kan zoveel betekenen voor een ander. 

• Als je je nu meldt bij de Voedselbank of Kringloop krijg je de deksel op de neus: ze redden het 

wel. Bibliotheek is ook niet happig op hulp. Tenzij je heel veel tijd over hebt, dan willen ze je inzet 

wel. Maak nou eens wat meer projectmatige activiteiten waar mensen kortstondig kunnen 

helpen. En oude garde: luister eens naar de jonkies ipv ze de deur te wijzen 

• Als jou hart op dagorde plaats zit en je kan relativeren ga er dan voor. 

• Als vrijwilliger kun je het verschil maken 

• Altijd leuk voor je contracten met anderen 

• Bedrijven moeten sluiten(geen personeel) uitkeringstrekkers laten werken. 

• Beetje tijd , veel voor terug 

• Behalve de mensen wordt je zelf ook blijer van vrijwilligerswerk 

• Benadrukken dat je er als vrijwilliger zelf ook wat aan hebt (behalve financieel) 

• Bendadrukken hoe goed vrijwilligers werk gefaciliteerd wordt (en dus goed faciliteren) zodat het 

relatief weinig moeite en veel opbrengst is.... 

• Bied je aan, er altijd wat te doen 

• Bij de SWOP kunnen ze je best de goede richting geven. 

• Blijf bezig 

• Blijf niet stilzitten 

• Blijf niet thuiszitten, maar zet je in voor vrijwilligerswerk 

• Dat het fijn is iets te kunnen betekeken voor anderen en te doen wat je leuk vind of waar je 

interesse naar uitgaat 

• Dat het leuk en zinvol is 

• Dat het ook klein en in de buurt kan. 

• Dat je het zelf leuk moet vinden en het geen verplichting is. 

• De extra tijd om vrijwilligerswerk te doen heb je echt. 

• De helpende hand reiken en je daardoor nuttig voelen 

• De tijd die je langs de kant staat bij een club  kun je ook gebruiken voor vrijwilligers werk 

• De zingeving ook voor jezelf 

• Denk in mogelijkheden  een uur per week maakt al verschil voor de ander. 

• Denk niet te snel dat je er geen tijd voor hebt: maak tijd 

• Doe het! 
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• Doe mee, stoppen kun je wanneer jij zelf wilt. 

• Doe ook eens iets voor een ander. Je bent niet alleen wereld eteld 

• Doe wat je kan 

• Doe wat voor de samenleving als je voldoende tijd over hebt. 

• Doe werk dat je echt leuk vindt. 

• Doen, kost wat energie maar krijg er veel voor terug 

• Doen! Zoveel voldoening! En je helpt echt! 

• DOEN. 

• Doen. Het is zo dankbaar als je de blije gezichtjes ziet van de oudere medemens 

• Door een keer mee te lopen en heel laag drempelig aan te bieden. En een keer wat organiseren 

voor alle vrijwilligers op het dorp 

• Door gewoon betaalde banen van naken 

• Draag bij aan de leefbaarheid van de gemeente en maak nieuwe contacten 

• Duidelijk afbakenen, taken goed verdelen, helder communiceren 

• Duidelijk maken dat het echt belangrijk is, en een verrijking van je leven 

• Duidelijk maken wat de verwachtingen zijn 

• Een  ‘vrijwilligersmarkt’  waar (adspirant-0vrijwilligers en mensen/instellingen die op zoek zijn 

naar vrijwilligerswerk elkaar kunnen treffen 

• Een rol pakken waarmee jij een goede bijdrage kan leveren aan de organisatie of vereniging. 

• Een serieuze campagne. Waar er gewezen wordt op belang en dat het niet verkeerd is om iets te 

doen voor een groter belang dan die van zich zelf 

• Een soort vacatureloket, af en toe open voor een persoonlijk praatje. 

• Eenzame ouderen kunnen zich weer nuttig voelen & onderdeel van de maatschappij 

• Enthousiasmeren 

• Enthousiaste verhalen vertellen 

• Er valt altijd iets te doen! 

• Er zijn zoveel mogelijkheden; bedenk waar je talenten/voorkeuren liggen en informeer 

• Flexibel in te delen rond werk 

• Ga eens kennis maken ergens 

• Ga het doen het geeft veel voldoening 

• Ga het gewoon doen, het is zo nodig en je wordt zo gewaardeerd! 

• Ga het gewoon eens een keer proberen, zonder verplichtingen, kijken wat je ligt. 

• Ga op verschillende plaatsen eerst een keer meekijken of het je ligt 

• Ga wat doen, wat leuk vindt en energie geeft 

• Ga zelf zoeken naar wat bijje past en wat je leuk vind om te doen. Wees niet passief. 

• Geef vrijwilligers de regie over hun eigen tijdsindeling. De nieuwe vrijwilligers willen veel eigen 

regie en flexibiliteit 

• Geeft veel voldoening, waardering en dankbaarheid 

• Geen tip voor vrijwilligers, heb wel tips voor degenen die vrijwilligers zoeken. 
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• Gewoon doen, het is leuk, en elke kleine activiteit draagt bij. 

• Gewoon doen, t verrijkt je leven, en je helpt anderen. Je sociale netwerk wordt groter. 

• Gewoon doen! 

• Gewoon doen. Het voelt voor jezelf zo fijn 

• Gewoon kijken wat je kan doen en proberen! 

• Gewoon proberen, vermoedelijk ga je het hartstikke leuk vinden 

• Gezelligheid 

• Goede invulling als je tijd over heb 

• Hé geeft voldoening om samen met anderen iets moois te doen, voor anderen of de samenleving 

als geheel. 

• Heb plezier in het werk, 

• Helpen van anderen geeft hen en jezelf plezier, dankbaarheid en waardering 

• Helpen van anderen, kost helemaal niks 

• Helping others is something everyone should try 

• Hen laten weten dat het gezellig, leerzaam, uitdagend en leuk is. 

• Het beste werkt persoonlijke gesprekken 
 

• Het gaat om het creëren van het bewustzijn van “samen”: dus meer naar “wij”:  “Wat kan ik 

vandaag doen om de wereld een beetje mooier te maken en mezelf daardoor een stukje beter te 

voelen?” Wat vind ik leuk om te doen en wat zijn mijn mogelijkheden? Hoe kom je daarachter? 

Door vrijwilligerswerk toegankelijker te maken net zoals bij bijvoorbeeld een nieuwe opleiding of 

cursus: vrijwilligersorganisaties zouden misschien - vrijblijvende - informatieavonden, 

workshops, snuffelstages, inloop ochtenden, rondleidingen enz. kunnen organiseren. 

• Het geeft heel veel voldoening 

• Het geeft je heel veel voldoening als je het doet, daar is geen geld voor nodig 

• Het geeft veel voldoening (2x) 

• Het geeft veel voldoening en is leuk om te doen 

• Het geeft voldaan gevoel wanneer je gewaardeerd wordt, je ontmoet andere mensen, zinvolle 

dagbesteding 

• Het geeft voldoening en verhoogt je sociale netwerk 

• Het is dankbaar, gezellig en je krijgt waardering. 

• Het is een verrijking om anderen te helpen of in een organisatie bezig te zijn waar geen geld is 

voor betaald werk 

• Het is een verrijking voor je leven. 

• Het is erg nuttig en leuk 

• Het is fijn voor jezelf en voor die ander om je in te zetten en iets voor hun te doen 

• Het is goed voor de sociale contacten en verenigingen kunnen niet zonder hen 

• Het is heel leuk. 

• Het is leuk en je leert veel mensen kennen 

• Het is leuk om betekenisvol voor anderen te zijn. 
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• Het is leuk, maar kan ook mede door het tekort aan vrijwilligers,veel tijd kosten 

• Het is nuttig en geeft veel voldoening 

• Het is superleuk, je krijgt veel waardering, een verrijking voor jezelf 

• Het kan erg leuk zijn en geeft veel voldoening 

• Het leven wordt zo meer de moeite waard!! 

• Het verrijkt je leven 

• Het voelt fijn om wat voor een ander te  betekenen waardoor het voor jouw ook goed voelt.2641 

• Het zijn vaak werkzaamheden waar de baas niet meer voor wil betalen 

• Iets doen voor iemand die het minder goed heeft dan jezelf ook iets leuks te gunnen 

• Iets gaan doen wat je zelf leuk vindt en daar dan ook iemand anders blij mee maken 

• Ik heb al twee fulltime banen en probeer een gezin draaiende te houden...hoe dan? 

• Informatie/vacature in de Telstar 

• Informeer bij andere vrijwilligers hoe er met hen om wordt gegaan door de organisatie.  

Bibliotheek Oostland doet dat niet goed.t 

• Inzetten van je vaardigheden 

• Je draagt bij aan de maatschappij,  sociale contacten in alle leeftijdsgroepen 

• Je gaat je nuttig voelen 

• Je geeft wat terug aan de maatschappij eh het geeft bevrediging2641 

• Je haalt er voldoening uit. Contact met andere mensen. 

• Je inzetten voor anderen is bijzonder dankbaar werk. 

• Je krijgt er vaak een hoop dankbaarheid en gezelligheid voor terug. 

• Je krijgt er veel voor terug 

• Je krijgt er veel voor terug. Vrijwilligers zijn nodig om het verenigingsleven op gang te houden 

• Je krijgt er veel waardering voor, dus gewoon de stap nemen en je inzetten. 

• Je krijgt er zoveel energie en waardering voor terug! 

• Je krijgt er zoveel energie voor terug! Naast je werk doen wat je leuk vind dat houd ook je eigen 

baan in evenwicht! 

• Je krijgt er zoveel voor terug! 

• Je krijgt er zoveel voor terug. Geeft je een nuttig gevoel en draait mee in de samenleving.  

Verbreed je sociale contacten 

• Je leert er veel van, het geeft voldoening en het is hard nodig 

• Je leert veel mensen kennen, en je ziet een andere kant van de maatschappij. Het geeft 

voldoening en soms ergernis 

• Je moet er wel helemaal  voor gaan voor een lange periode 

• Je moet gemotiveerd zijn, anders niet aan beginnen 

• Je voelt jezelf waardevol 

• Je wordt er zelf ook blijer van! 

• Keer laten meelopen 

• Kij om je heen en luister en lees 
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• Kijk als je bent om je heen er is genoeg te doen. 

• Kijk eens rond is altijd el iets wat je leuk vindt en ook nog nuttig is. 

• Kijk in je omgeving waar je iemand kan helpen, heel leuke tijdsbesteding. 

• Kijk rond, er is zinvol vrijwilligerswerk en er zijn er genoeg nodig 

• Kleine beloning, naast bijvoorbeeld een gratis lidmaatschap. 

• Leef niet alleen voor jezelf 

• Leuk om collega vrijwilligers te hebben, dankbaar werk en je krijgt er energie van! 

• Leuk om te doen, verbreed je horizon 

• Lijkt me lastig, maar niet onmogelijk. De dankbaarheid schept voldoening,aar ook het feit dat je 

de kans krijgt nieuwe mensen te leren kennen en dingen te doen die buiten je normale 

bezigheden liggen kan ook heel leuk zijn. 

• Lokale vrijwilligers aan het woord laten 

• Loop even binnen bij verzorgingshuis 

• Loop vrijblijvend eens ergens binnen en vraag alles wat je weten wilt aan iemand die  daar al aan 

de slag is. 

• Luisteren 

• Maak een lijst wekelijks in de Telstar met telefoonnummers 

• Maak het laagdrempelig, kleine taken/projecten pakken mensen snel op. Diegenen die meer 

willen doen, laten dit dan vanzelf merken. Geef wel altijd opvolging, reik ook een volgend project 

aan! 

• Meer communiceren waar behoefte aan is 

• Meer vrijblijvend of op projectmatig wijze vrijwilligerswerk mogelijk maken. 

• Meer vrijblijvende opties geven 

• Meer zichtbaarheid 

• Meestal leuk en leerzaam en een zinnige tijdsbesteding. 

• Melding van de burgemeester: Kom van je luie Netflix reet af, en ga wat doen voor de buurt of 

de club. 

• Mensen die al bij een organisatie komen als deelnemer of lid door actieve vrijwilligers aan laten 

spreken. 

• Mensen die in WW of in de bijstand zitten verplichten iets terug te doen… 

• Mensen persoonlijk benaderen 

• Mensen uitnodigen hun positieve eigenschappen in te zetten voor een ander. Minder zelfzuchtig 

te worden en betekenisvol te zijn 

• Mensen zijn heel dankbaar, zeer waardevol 

• Met een paar uurtjes kun je veel voor anderen betekenen 

• Mocht je wat vrije uurtjes hebben meld je aan als vrijwilliger bij een vereniging of buurthuis. 

• Mogelijkheid geven voor 'proeflopen'. Dus niet de boodschap ' wordt vrijwilliger', maar 'kom 

kijken of het iets voor je is'. 

• Niet denken gewoon doen 
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• Nieuwe inwoners bijeenkomsten organiseren door de gemeente 

• Om andere te helpen 

• Ondersteuning dmv cursussen en informatie 

• Op braderie info geven, via Telstar, privé mensen aanmoedigen 

• Op peil houden van je sociale netwerk 

• Oproep in Telstar 

• Oude mensen zijn Dankbaar. 

• Passend vrijwilligerswerk geeft veel voldoening en je leert nieuwe mensen kennen 

• Persoonlijk benaderen en vertellen hoe leuk het kan zijn. 

• Probeer eens uit of het wat voor je is, er zijn genoeg vrijwilligers nodig in verschilende soorten 

groepen. 

• Probeer flexibel te zijn en een dikke huid te hebben 

• Probeer het eens, de sfeer in de groep is belangrijk 

• Probeer het gewoon 

• Probeer het gewoon een keertje, kies iets wat bij je past en wie weet wat het je allemaal gaat 

brengen! 

• Probeer het gewoon. Je weet nooit waar het toe leidt 

• Reclame maken 

• Samen sta je sterk, met meer contacten heb je altijd hulp! 

• Sociale contacten 

• Super belonend werk 

• Tijd over? Ga wat nuttigs doen voor de maatschappij! 

• Tijd voor maken 

• Treed meer naar buiten met (eenmalige) concrete vragen. 

• Twijfel niet, proberen doet leren. Ook voor jezelf altijd nuttig. 

• Van leuk vrijwilligerswerk  krijg je energie. 

• Veel publiciteit in sociale media 

• Veel van mijn mooiste herinneringen en ervaringen heb ik opgedaan tijdens vrijwilligerswerk 

• Vele handen maken licht werk, als we allemaal wat doen, is het voor iedereen leuk en behapbaar 

• Verrijking van je leven 

• Verrijking voor jezelf en blije gezichten 

• Verruim je horizon, beteken iets voor een ander 

• Voldoening van je bijdrage aan de maatschappij 

• Vraag aan anderen waar het leuk is om vrijwilligerswerk te doen en waar je niet wordt behandeld 

als betaald personeel met de daaraan vastgestelde verplichtingen 

• Vraag mensen actief in plaats van een oproep. Laat ook eens weten waar mensen nodig zijn. 

Bijvoorbeeld een vacature oproep in de telstar. 

• Vraag mensen voor klein, kortdurend of eenmalig vrijwilligerswerk 
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• Vrijwiligerswerk is vrijwillig tot het moment dat je vrijwilliger bent geworden.Vrijwilligerswerk is 

niet vrijblijvend. 

• Vrijwilliger is niet zonder verplichtingen. Het vraagt discipline en afspraak is afspraak. maar het 

levert wel veel voor jezelf op, contacten/gezelligheid, lol en voldoening 

• Vrijwilligers moeten nog meer publiekelijk gewaardeerd worden....dat verdienen ze......allemaal 

• Vrijwilligers serieus nemen en vragen om feedback 

• Vrijwilligers werk vergroot je blik/ wereld. 

• Vrijwilligerswerk geeft je meer voldoening, verbinding en verdieping 

• Vrijwilligerswerk is altijd goed om te doen en het kost niet meer tijd dan een avondje of twee per 

maand doorzakken op de bank voor de teevee 

• Vrijwilligerswerk is een verrijking van je leven 

• Vrijwilligerswerk is nodig, geeft voldoening, help in het krijgen van sociale contacten en houdt je 

vitaal. Zeker op oudere leeftijd 

• Vrijwilligerswerk moet je niet zien als een verplichting, maar juist als ontspanning, je kan er 

zoveel voldoening uithalen 

• Vrijwilligerswerk wordt veelal gezien als een permanente verbintenis. Uitleggen aan potentiële 

vrijwilligers dat een uurtje meehelpen ook erg helpt is vaak een opstap naar meer. Maak het als 

organisatie naar je vrijwilligers niet te zwaar dan wordt de drempel ook lager. 

• Waarom zijn er vrijwillgers nodig .moet alles gratis ! Ik wil ook geld wannner ik werk. 

• Wanneer je nog fit bent kan je anderen helpen 

• Wellicht is het zinvol om een overzicht te maken op welke plekken op welke momenten er 

behoefte is aan meer inzet van vrijwilligers? 

• Werk word gewaardeerd 

• Wie goed doet, goed ontmoet. 

• Zet je in voor je medemensen en gemeente, ook jouw dag word er mooier van 

• Zet je vrije tijd nuttig en gezellig in. Zo heb jij en je omgeving er wat aan! 

• Zie het als een winkel je kunt niet alleen zaken meenemen er zijn ook vakkenvullen nodig anders 

is de winkel snel leeg 

• Zingeving (wat betekenen voor medemens) en opbouw van een sociaal netwerk, dit is een 

expliciete tip voor eenzamen/alleenstaanden...als vrijwilliger maak je contact met andere 

(gelijkgestemde) mensen dit haalt je uit een eventueel sociaal isolement 

• Zingeving van je leven verhoging via betekenis voor de ander/ de omgeving 

• Zo kun je bijdragen aan een leefbare woonomgeving 

• Zoek iets dat bij je past 

• Zoek iets wat bij je past en wat je leuk of belangrijk vindt. 

• Zoek iets wat bij je past, dan geeft het veel voldoening 

• Zoek iets wat bij je past! 

• Zoek iets wat dicht bij jezelf past en let op de signalen in de omgeving. Er zijn voldoende 

mogelijkheden in zeer veel verschillende disciplines en interesses 
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• Zoek iets wat je ligt 

• Zonder vrijwilligers is een vereniging niets. 

• Zorg ook voor taken die minder tijd vragen, bv ipv iedere week bardraaien, elk team een dag  per 

seizoen de verantwoordelijkheid geven over de bar 
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4. Invior 

Invior biedt onafhankelijk advies en projectbegeleiding rondom (participatie)beleid. We begeleiden 

opdrachtgevers in drie fasen van het participatieproces. 

Inzicht – Door onderzoek te doen verzamelen we betrouwbare informatie. 

Visie – De opgehaalde inzichten vertalen we naar een gedragen beleidsmatig advies, maar het liefst 

daarbij ook een participatiebeleid om nu, en in de toekomst, belanghebbenden betrokken te houden. 

Organisatie – Vervolgens helpen we met het implementeren van dit beleidsadvies. 

Onze professionele en flexibele medewerkers geloven in gemeenschap; een zo breed mogelijke groep 

moet kunnen meedenken en meepraten over lokale maatschappelijke vraagstukken. Door een 

transparant inzicht in hetgeen leeft en speelt onder burgers/ bestuurders/ politici, levert dit beter 

beleid en meer draagvlak op. 

Blijf op de hoogte van de laatste ontwikkelingen en stap met ons in de wereld van participatie. 

Invior 

Herstraat 20 

5961 GJ Horst 

www.invior.nl 

vragen@invior.nl 

085-4860100 

Invior is lid van MOA. 

 

http://www.invior.nl/
mailto:vragen@invior.nl

